STATUTO DEL COMUNE
DI CASTELNUOVO DI PORTO

Capo I
PRINCIPI FONDAMENTALI
Art. 1.

il Comune

Il Comune & ente locale autonomo che rappresenta la propria comunitd, ne cura ghi interessi ¢ ne promuove lo
sviluppo.

Tt Comune é dotato di autonomia statutaria ¢ finanziaria nell’ambito delle leggi ¢ del coordinamento della finanza
pubblica.

1l Comune ¢ titolare di funzioni propric. Escrcita altresi, secondo le leggi dello Stato e della Regione, Ie funzioni da
essi attribuite o delegate.

11 Comune esercita le funzioni mediante gli organi, secondo le attribuzioni delle competenze stabilite dallo Statuio e
dai Regolamenti.

Art. 2.
Finalita

11 Comune fonda la propria azione sui principi di libertd, di eguaglianza, di solidarietd ¢ di giustizia, concorrendo a
rimuovere gli ostacoli di ordine economico e sociale che ne impediscano Ia realizzazione.

II Comune rappresenta la propria comunitd e in essa ricomprende anche tutti coloro che per ragioni di dimora
temporanea, di lavoro o di interessi localizzati sul terriforio, entrano in rapporto Co €SS0,

A tal fine:

opera una diffusione di servizi omogenea ed equilibrata sul territorio;

favorisce lo sviluppo secondo i criteri di una crescita sostenibile che sappia conciliare benessere economico ¢ qualitd
della vita;

promuove ¢ cura Ia tutela degli interessi diffusi;

valorizza le libere forme associative e gli organismi di volontariato;

promuove gli organismi di partecipazione.

Programma e forme di cooperazione

11 Comune promuove lo sviluppe ed il progresso civile, sociale ed economico della propria comunitd ispirandosi ai
valori ed agli obiettivi della Costituzione,

Persegue la collaborazione e la cooperazione con futti i soggetti pubblici e privati, promuove Ia partecipazione det
cittadini, delle forze sociali, economtiche e culturali presenti nel proprio teritorio.
_ La sfera di governo del Comune ¢ costituita dall’ambito territoriale degli interessi per la tuicla ¢ lo sviluppo delle

risorse naturali, ambientali, storiche e culturali presenti ne proprio territorio.

Il Comune esercita le proprie funzioni adoitando il metodo ¢ gli strumenti della programmazione ¢ della verifica dei
risultati raggiunti in termini di benefici per Ia propria comunita.

It Comune partecipa alla programmazione delle scelie della programmazione regionale e provinciale ed esercita le
proprie funzioni promugvendone 1’attuazione. .

1 rapporti con ghi altri Comuni, con {a Provincia e la Regione sono informati al principio della cooperazione,
equiordinazione, complementarietd tra le diverse sfere di autonomia.




FEATE 4.%%
1l territorio — La sede —Lo stemma e gonfalone

La circoscrizione del Comune ¢ costituita dai seguenti agglomerati: cenivo e frazione di Ponle Siotto.

Il territorio del Comune si estende per kmg 30,48, confinante con i Comuni di Riano, Capena, Sacrofano, Magliano,

11 palazzo civico, sede comunale, ¢ ubicato nel capoluogo.

Nelia frazione di Ponte Storto é ubicata la delegazione comunale.

Le adunanze degli organi elettivi collegiali si svolgono nella sede comunale. In casi del mtto eccezionali e per
particolari esigenze, il Consiglio pu6 riunirsi in luoghi diversi dalla propria sede.

1i Comune negli atti ¢ nel sigillo si identifica con il nome di Castelrmovo di Porto, con lo stemma concesso con
decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri del 3 maggio 1940, raffigurante uno <scudo sannitico e corona
mumicipale con tre monti verdi in campo azzurro>.

Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricorrenze, accompagnato dal Sindaco, si puo esibire il gonfalone comunale
nella foggia autorizzata con D.P.C.M. 3 maggio 1940.

L uso ¢ 1a riproduzione di tali simboli per fini non istituzionali sono vietati.

Art. 5.

Albo Preforio

1 Consiglio Comunale individua nel palazzo civico apposito spazio da destinare ad Albo Preiorio per la
pubblicazione deghi atti ed avvisi previsti dalla legge, dallo Statuto e dai Regolamenti.

La pubblicazione deve prevedere 1’accessibilita e Ia facilita di letiura.

1 Segretario cura I'affissione degli aiti avvalendosi di un messo comunale e su atiestazione di questo ne certifica
Vavvenuta pubblicazione.

Art. 6.
I beni comurnali

1 beni comunali si distinguono in bend demaniali ¢ patrimoniali. Gl usi civici restano regolati da leggi speciali.

PARTE 1
TITOLO I
GLI ORGANI ELETTIVI
Organi elettivi del Comune

Sono organi elettivi del Comune: i{ Sndaco, ed i{ Consigli

1l Consiglio Comunale



Il Consiglic Comunale mappresenta intera comunitd, determinando Vindirizzo ed esercitando il controlio politico-
amministrativo.

*EAr. 9.%F
Competenze e attribuzioni

Il Consiglio Comunale esercita la potestd e le competenze previste dalla legge ¢ svolge le sue attribuzionmi
conformandosi ai principi, ai criteri alle modalitd ed ai procedimenti stabiliti nel presente Statuio ¢ nelle norme

regolamentari.
Impronta 1’azione complessiva dell’ente ai principi di pubblicita, trasparenza e legalita ai fini di assicurare il buon
andamento e U'imparzialita.

Nell’adozione degli atti fondamentali privilegia il metodo ¢ gii strumenti della programmazione perseguendo il
raccordo con la programmazione provinciale, regionate ¢ statale.

Gli atti fondamentali devono contenere ['individuazione degli obiettivi ¢ delle finalitd da maggiungere ¢ la
destinazione delle risorse e degli strumenti necessari all’azione da svolgere.

Ispira la propria azione al principio di solidarieta.

Il Consiglio elabora i regolamenti &/ sug comperenze attraverso le apposite commissioni.

**Art, 10.%%
Sessioni e convooazioni

L’attivita del Consiglio si svolge in sessioni ordinarie e straordinarie,

Ai fini della comvocazione sonc comungue ordinaric le sedute nelle quali vengono iscritte le proposte di
deliberazione previste all’art. 32/2 lett. b) della legge 142/90.

11 Consiglio & convocato dal Sindaco che formula P'ordine del giorno, sentita la Giunta Comunale, ¢ ne presiede i
lavori, secondo le norme del regolamento.

Gli adempimenti previsti dal comma 3, in caso di ¢
sono assolti dal vice Sindaco secondo i disposifivi di leg

126, dimissioni, decadenza, rimozione o decesso del Sindaco

** ALt 11.4*

Commissioni

1t Consiglio Comunale pud istituire nel suo seno commussioni consifiari ¢ yron consiliar?, permanenti, teMporanee €
speciali, in ogni caso mirate all’esame preliminare di particolari problemi che si dovessero presentare nell’ambito del
Comune, commissioni di indagine sull’attivitd dell’amnunistrazione.

1l Regolamento disciplina il loro numero, Ie materie di competenza, il funzionamento ¢ la loro composizione nel
rispetto del criterio di rappresenionza e proporzionalita

Le Commissioni possono invitare a partecipare ai lavori Sindaco, Assessori, organismi associativi, funzionari ¢
rappresentanti di forze sociali, politiche ed economiche per I'esame di specifici argomenti.

Le commissioni edilizia ed urbanistica dovranno essere costituite da consiglieri comunali e membri estern.

La loro composizione sard determinata dal regolamento edilizio.

Le commissioni sono tenute 2 sentire il Sindaco ¢ gli assessori ogni qualvolta questi lo richiedano.

., ot ¥ FE i)
=f ex art. 11bis)

**Art, 12.%%

Attribuzioni delle Conmnissioni

re degli atti deliberativi det Consiglio al fine

Compito principale delle Commissioni permanenti & 'esame
di favorire il miglior esercizio delle funzioni dell’ organo stesso.
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Compito delle Commissioni temporaunee ¢ di quelle speciali & Uesame di materie relative a questioni di caratiers
particolare o generale individuate dal Consiglio Comunale.
La nomnina del Presidente della Commissione & riservata al Consiglio Comuynale.
1l regolamento dovra disciplinare 'esercizio delle seguenti attribuzioni:
Ee procedure per V'esame e I'approfondimenio di proposte di deliberazioni loro assegnate dagli orgam del Comame;

memdl, pmcedlmenu e termini per lo svolgimento di studi, indagini, ricerche ed elaborazione di proposte.

*EAr. 1377
I Consiglieri

La posizione giuridica e lo status dei consiglieri sono regolati dalla legge; essi rappresentano 1'intera comunitd alla
guale costantemente rispondono.

Le funzioni di consigliere anziano sono esercitai;e dal piti anziano di etd.
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At 14.%*

Diritti e doveri dei Consiglieri

Le modalita ¢ le forme del diritto di iniziativa e di controlle del Consigliere Commumale, previste dalla legge, sono
disciplinate dal Regolamento.

L’esame delie proposte di deliberazione e degli emendamenu che incidono in modo sostanziale sulle siesse, €
subordinato all’acquisizione dei pareri previsti dalla legge. <. ...

11 procedimento delle interrogazioni e degli altri atti di smdacato ispettivo sono disciplinati dal Regolamento.

Ciascun consigliere & tenuto ad eleggere un domicilio nel territorio comunale.

Per assicurare la massima trasparenza, ogni consigliere deve comunicare, secondo le modalitd stabilite dal
Regolamento, all’inizio ed alla fine del mandato, i redditi posseduti.

**Art, 15.%*
Gruppi consiliari

1 Consiglieri possono cssutugsn in gmppi secondo quamo prewsm dal Regolamento ¢ ne damo comunicazione al
Segretane Cgmunale i i Ca

for

Il Regolamenm pud prevedere 1a Conferenza dei capigruppo ¢ le relative attribuzioni.

Capo i
#*Art. 16.%%

La Giurnta Comunale




*EArt, 17.%%
FElezioni e prerogative

1l Sindace noming i componenti della Giunta, tra cui il vice sindaco, ¢ ne d3 comunicazione al Consiglio nella prima
seduta successiva alla elezione, unitamente alla proposta di indirizzi generali di governo. I Consiglio discute ¢ approva®
ghi indirizzi generali &i governo.

Le causc di ineleggibilitd ed incompatibilita, la posizione giuridica, lo status dei componenti, I'organo ¢ gli istituti
della decadenza e della revoca sono disciplinati dalia legge.

.> Gli assessori, esclusi i casi di dimissioni o revoche singole, restano in carica fino ali’insediamento dei

SUCCESSOri.

Art. 18.
Composiziore

La Giunta & composia dal Sindaco e da guative Assessori, di cui uno potrd essere scelto al di fuori dei Consiglieri
Comunali.

L’ Assessore esterno polrd essere nominato tra i cittadini non consiglieri, purché eleggibile ed in possesso &i
documentati requisiti di prestigio, professionalitd ¢ competenza anuninistrativa,

Gli Assessori esterni partecipano 3l Consiglio senza diritto di voto, per illustrare gli argomenti concernenti la propria
delega.

Art. 19.

Funzionamento delic Giunia

La Giunia & convocata ¢ presieduta dal Sindaco che stabilisce Pordine del giomo, tenuic conto degli argomenti
proposti dai singoli Assessori.
Le modalitd di convocazione ¢ Amzionamento sono stabilite dalla Giunta stessa.

BEArp, 20.%*
Attribuzioni

Alla Gimnta Comunale compete Padozione di tutti gli atti di anuninistrazione ¢ di gestione a contenuto generale,
nonché tuiti gli atti che per loro natura devono essere adottati da organo collegiale e non rientrano nelly competenza
esclusiva del Consiglio.

La Giunta svolge le funzioni di propria competenza con provvedimenti deliberativi generali con i quali si indicano
1o scopo ¢ ghi obiettivi perseguiti, 1 mezzi idonei ed i criteri cui dovranno attenersi ghi altri uffici nell’esercizio delie
proprie compeienze gestionali ed esecutive loro attribuite dalla legge e dallo Statuto.

Art. 21

Deliberazioni degli organi collegiali

Gli organi collegiali, in prima convocazione, deliberano validamente con 'intervento della meta dei componenti
assegnati ed a maggioranza dei voti favorevoli sui contrari, salvo maggioranze speciali previste espressamente dalle
leggi e dallo Statuto.




Tutte le deliberazioni sono assunie, di regola, con votazione palese. Sonc da assumere a scrutinio segreto le
deliberazioni concernenti persone, quando venga esercitata una facoltd discrezionale fondata sull’apprezzamenio delle
qualitd soggeitive di una persona o sulla valutazione dell’azione da questi svolta.

Le sedute del Consiglio sono pubbliche.

Nel caso in cui debbano essere formulate valutazioni ed apprezzamenti su persone, il Presidente dispone Ia
trattazione dell’argomento a porte chiuse,

Listruttoria e la documentazione delle proposte di deliberazione, ii deposito degli atti ¢ Ia verbalizzazione delle
sedute del Consiglio e della Giunta sono curate dal Segretario Comunale, secondo le modalit ed 1 termind stabiliti dal
Regolamento.

It Segretario Commnale non partecipa alle sedute quando si trova in mno dei casi di mcompatibilitd. In tali casi &
sostituito in via temporanea da un componenie del collegio, nominato dal Presidente.

'verbali delle sedute sono firmati dal Presidente, dal Segretaric ¢ dal componente pitt anziano di etd tra i presenti.

Capo 11T
*EArt, 22 %*

1l Sindaco

H_Sindaco _presta davanti o Consiglo, nella seduta di insedigmento. il ginramento 4 osservare leaim
Costituzione italiang.

Distintive del Sindoco 2 la fuscig tricolore con fo st

Attribuzioni del Sindaco nei servizi di competenza statale,

11 Sindaco, quale ufficiale di governo, sovrintende alle attivitd indicate nell’art. 38, comma 1, della legge 8 giugno
1990, n. 142 alle quali provvedono gli uffici e servizi componenti nell’ ambito della rispettiva responsabilita.

Emana atti e provvedimenti in materia di circolazione stradale, sentita la Giunta,

Addotta, con atto motivato e nel rispetto dei principi generali dell’orientamento gluridico su proposta degli uffici
competenti, provvedimenti contingibili ed vrgenti in materia di sanita e igiene, edilizia e polizia locale, al fine di
prevenire ed eliminare i gravi pericoli che minacciano Pincolumita dei citiadini.

Se I'ordinanza adottata & rivolta a persone determinaie e queste non ottemperino all’ordine impartito, il Sindaco
provvede d'ufficio a spese degli interessati ¢ senza pregiudizio dei reati in cui fossero incorsi.
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Art. 23
Ruolo e funzioni

I Sindaco ¢ il capo del governo locale ed in tale veste esercita funzioni di rappresentanza, di presidenza, di
sovraintendenza e di amminisirazione.

Ha competenza e poteri di indirizzo, di vigilanza ¢ di controllo dell’attivita deghi Assessori ¢ delle strutture
gestionali esecutive,

La legge disciplina le modalita per Pelezione, i casi di incompatibilita e di ineleggibilita all"ufficio di Sindaco, il suo
status ¢ le cause di cessazione dalla carica.

Al Sindaco, oltre alle competenze di legge, sono assegnate dal presente Statuto ¢ dai regolamenti attribuzioni quali
organo di amministrazione, di vigilanza e poteri di antorganizzazione nelle competenze connesse all 'ufficio.

**Art 24 *%
Attribuzioni di amministrazione

1I Sindaco:
ha la rappresentanza generale dell’Ente;
ha Ia direzione unitaria ed il coordinamento dell attivita politico-amministrativa del Comune;
coordina ’attivita dei singoli Assessori;
pud sospendere I’adozione di atti specifici concernenti I’attivitd amministrativa dei singoli Assessori per sottoporli
all’esame della Giunta;




noming le commissioni non riservate dalls legge al Consiglic. Nomina i rappresentanti defle commissioni presso
enfi, aziende ed istituzioni sulla base degli indirizzi formulati dai Consiglic. Nomina i responsabili degh uffici ¢ dei
servizi,

impartisce direttive al Segretaric Comunale in ordine agli indirizzi funzionali e di vigilanza sull’intera gestione
amministrativa di tutti gli uffici e servizi:

ha facolta di delega;

promuove ed assume iniziative per concludere accordi di programma con tutti i soggetti previsti dalla legee, in
ottemperanza agli indirizzi espressi dal Consiglio Comunale ¢ sentita 1a Giunta Municipale;

pud concludere accordi com i soggetti inferessati al fine di determinare il contenuto discrezionale del
provvedimento finale;

indice i comizi per i referendum consultivi;

adotia ordinanze ordinarie;

rilascia le autorizzazioni di polizia amministrativa; <. >

emetie provvedimenti in materia di occupazione d'urgenza, espropri che la legge genericamente assegna alla
competenza del Comune;

assegna ghi alloggi di edilizia pubblica, sentita Ia Giunta;

approva i ruoli dei tributi, dei canoni e delle entrate comunali;

adotta i provvedimenti concernenti il personale non assegnati dalla legge e dal Regolamento alle attribuzioni della
Giunta e del Segretario Comunale;

determing gli orari di apertura al pubblico dei servizi e degli esercizi comunali sentita la Giunta e Ie istanze di

pattecipazione;
fa pervenire all’ufficio del Segretario Comunale Iatto di dimissioni perché il Consiglio Comunale prenda atto
delia decadenza dells Giunta.
<>
** Art. 25 %*
Attribuzioni di vigilanza
I Sindace:

acquisisce direttamente presso tutti ghi uffici e servizi informazioni ed atfi anche riservati;

promuove direttamente, ¢ avvalendosi del Segretaric Comunale, indagini ¢ verifiche amministrative sull’inters
attivita del Comune;

compie gli atti conservativi dei diriiti del Commne;

pud disporre "acquisizione di atti, documenti ed informazioni presso le aziende speciali, le istituzioni e le societa
per azioni, appartenenti all’ente, tramite i rappresentanti legali delle stesse, & ne informa i Consiglio Comunale;

promuove ed assume iniziative atte ad assicurare che uffici, servizi, aziende speciali, istituzioni e societd
appartenenti al Comune, svolgano la loro attivitd secondo gli obiettivi indicati dal Consiglio ed in coerenza con gli
indirizzi attuativi espressi dalla Giunta.

Art. 26,
Attribuzioni di organizzazione

Ii Sindaco:

stabilisce gli argomenti all’ordine del giorno delle sedute e dispone la convocazione del Consiglio Comunale ¢ lo
presiede ai sensi del Pegolamento. Quando la richiesta & formulata da 1/5 dei Consiglieri provvede alla convocazione,
sentita la Giunta Comunale;

convoca e presiede la conferenza dei capigruppo consiliari, secondo la disciplina regolamentare;

esercita i poteri di polizia nelle adunanze consiliari, negli organismi pubblici di partecipazione popolare dal
Sindaco presiedute, nei limiti previsti dalla legge;

promuove argomenti da trattare e dispone con atto formale {o mformale) Ia convocazione della Gimta ¢ Ia
Presiede;

ha il potere di delega generale o parziale delle sue competenze ed attribuzioni ad uno o pit Assessori;

delega Ia sottoscrizione di particolari specifici atti non rientranti nelle atiribuzioni delegate ad Assessori al
Segretarioc Comunale;

riceve le interrogazioni e le mozioni da sottoporre al Consiglio,




Art. 27
Ilvice Sindaco

11 vice Sindaco & I’ Assessore che riceve dal Sindaco delega generale per I'esercizio di tutte le sue funzioni in caso di

assenza o impedimento; viene designato a tale funzione nel documento programmatico.
Gli Assessori, in caso MQ%MEMT VICE SIfdacs, esercitany le funzioni sostitutive del Sindaco

secondo I’ordine di anzianitd, dato dall’eta.
Delle deleghe rilasciate al vice Sindaco ed agli Assessori deve essere fatta comunicazione al Consiglic ed agli
organi previsti dalla legge.

TIToLo I
GLI ORGANI BUROCRATICI
Capo I
**Art, 28 **
Ordinamento uffici e personale
It Comune disciplina con appositi regolamenti:
@) il Regolamento organico del personale e Ia relativa dotazione orgavica;
b) Vorganizzazione degli uffici ¢ dei servizi in base ai criteri di autonomia, funzionalitd ed economicita delia
gestione ¢ secondo principi di professionalitd e responsabilita, ed entro i limiti di classificazione dell’ente stabiliti da

leggi ¢ regolamenti vigenti.
T regolamenti di cui ai punti a) e b), disciplinano altresi I'attribuzione ai dirigenti ed ai funzionari direttivi titolari di

*EArt. 29 %%
I dirigemti

Spetta ai dirigenti ed ai funzionari direttivi responsabili la direzione degli uffici e dei servizi secondo 1 criteri ¢ le
norme dettate dai regolamenti che si uniformano al principio per cui i poteri di indirizzo e di controllo spettano aghi
organi elettivi, mentre la gestione amministrativa & attribuita ai dirigenti ed agli aliri funzionari direttivi responsabili,

Spettano ai dirigenti ed ai funzionari direttivi responsabili tutti i compiti compresa la direzione degli atti, che
impegnano I’amministrazione verso Pesierno, e che le leggi ¢ il presente Statuto espressamente non riservino agli
organi di governo dell’ente.

Spettano ad essi, secondo modalitd stabilite dal regolamento, Ia responsabilitd sulle procedure d’appalio e di
concorso, la stipulazione dei contrati.

I dirigenti ed i funzionari direttivi sono direttamente responsabili, in relazione agli obiettivi dell’ente, della
corretiezza amministrativa e dell’efficienza della gestione.

La copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche dirigenziali o di o/ta specializzazione,
pud avvenire mediante contratio a tempo determinato e di diritto pubblico, eccezionalmente e con delibera motivata, di
diritto privato, fermi restando i requisiti richiesii dalla qualifica da ricoprire.

Per obiettivi determinati e per motivate esigenze, con convenzioni a termine, il regolamento puo prevedere
collaborazione esterna ad alto contenuio di professionalitd di cui all’art. 2229 del €.c., oppure di aklio valore in base
all’art. 2222 del c.c..




Capo 1]
IL SEGRETARIO COMUNALE

*%Art. 30.5%

Attribuzioni gestionali

** Art, 31.4*
Attribuzioni consultive

Il Segretario Comunale partecipa, se richiesto, a commissioni di studio e di lavoro interne ali’enfe; con

’autorizzazione della Giunta, a quelle esteme.
Se richiesto, formula pareri ed esprime valutazioni di ordine tecnico e giuridico al Consiglio, alia Giunta, al Sindaco,

agli Assessori ed ai singoli Consiglieri..

% At 32.%%
Attribuzioni di sovrintendenza, direzione, coordinamento

1i Segretaric Comunale esercita funzioni d’impulso, coordinamento, direzione e controlio nei confronti degli uffici e

del personale.
Autonzza le missiont, le prestazxom straordmane i congedi ed i permessi del personale,
¢, con Vosservanza delle norme vigenti ¢ del regolamento.

Esercna il potere sostitutivo nei casi di accertata inefficienza Solleva contestazioni di addebiti, propone
provvedimenti disciplinari ed adotta Ia sanzioni del richiamo scritto ¢ della censura nei confromti del personale, con

I’ osservanza delle norme regolamentari.

Attribuzioni di legalita e garanzia

I s riceve dai Consiglieri le richieste di trasmissione delle deliberazioni della Giunta soggette a conirolio
eventuale.




Presiede ufficio comunale per le elezioni in occasione delle consultazioni eletorali e dei referendum.

Cura la trasmissione degli atti deliberativi al Comitato Regionale di Controllo ed attesta, su dichiarazione del messo
comunale, I'avvenuta pubblicazione all’ Albo e 1’esecutivita di provvedimenti ed atti dell‘ente.

*EATE 34, %%
1l vice Segretario

E’ istituita la figura professionale del vice Segretarioc Comunale per lo svolgimento delle fumzioni vicarie del
Segretario, per coadiuvarlo ¢ sostituirlo nei casi di vacanza o impedimento.

Capo I1]
UFFICI
#HATE. 35.%%
Principi strutturali e organizzativi

L’amminisirazione del Comune si attua mediante un’attivit per obiettivi ¢ deve essere informata ai seguenti
principi:
a) organizzazione del lavoro non pilt per singoli atti, bensi per progetti-obiettivo e per programny; <. ., >
b) individuazione di responsabilita sirettamente collegata all’ambito di autonomia decisionale dei soggetti;
¢) superamento della separazione rigida delle competenze nella divisione del lavoro e massima flessibilita delle
strutture e del personale.
Ii regolamento individna forme e modalita di organizzazione e di gestione della struttura interna.

**Art. 36.%%
Struttura

L’organizzazione strutturale, dirctia a conseguire i fini istituzionali dell’ente secondo le norme del regolamento, &
articolata in uffici anche appartenenti 2 seffor7 diversi, collegati funzionalmente al fine di conseguire gh obietiivi
assegnati.

**Art 37 %%
Personale

Il Comune promuove ¢ realizza il miglioramento del personale atiraverso I’ammodernamento delle strutture, la
formazione, la qualificazione professionale e la responsabilita dei dipendenti.
La disciplina del personale & riservata agli atti normativi dell’ente che danno esecuzione alle leggi ed allo Statuto.
1 regolamento defi ‘or, /zi discipling in particolare:
a) siruttura organizzativa-funzionale;
b) dotazione organica;
¢/ modalita di assunzione e cessazione dal servizio;
diritti, doveri ¢ sanzioni;
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SERVIZI PUBBLICI LOCALI
Capo [
Art. 38.

Forme di gestione

Il Comune, nell’ambito delle proprie competenze, provvede alla gestione dei servizi pubblici, che abbiano per
oggetto la produzione di beni e Pattivita rivolta a realizzare fini sociali e a promuovere lo sviluppo economico ¢ civile
della comunmita locale.

I setvizi riservati in via esclusiva al Comune sono stabiliti dalia legge.

1 Comune pué gestire i servizi pubbtlici in economia, in concessione a terzi, a mezzo azienda speciale, a mezzo di
istituzione, a mezzo di societa di capitali.

Per la gestione dei servizi pubblici il Comune provvede con appositi regolamenti.

*E Ay, 30 %%
Gestione in economia

It Comune gestisce in economia i servizi che per le loro modesie dimensioni e per le loro caratteristiche non rendono
opportuna la costituzione di yna istituzione o di una azienda speciale.

Con apposite norme di natura regolamentare il Consiglio Comunale stabilisce i criteri per la gestione in economia
dei servizi, fissando gli orari per la piu utile fruizione degli stessi da parte dei cittadini <. .>> ¢ le modalita per il
contenimento dei costi; per il conseguimento di livelli qualitativamente pitt clevati di prestazioni, per Ia determinazione
dei corrispettivi degli utenti e dei costi sociali assunti dal Comune.

**Art. 40 %%

La concessione g terzi

Il Consiglio Comunale, quando sussistono motivazioni tecniche, economiche e di opportunitd sociale, pud affidare
la gestione dei pubblici servizi in concessione a terzi.

La concessione & regolata da condizioni che devono garantire Pespletamento del servizio a livelli qualitativi
corrispondenti alle esigenze dei cittadini <. > utenti, la razionalit economica della gestione con i conseguenti effetti
sui costi sostenuti dal Comune e dall’utenza e Ia realizzazione degli interessi pubblici generali,

Il conferimento della concessione dei servizi avviene, di regola, provvedendo alla scelta del contracnte attraverso
procedure di gara stabilite dal Consiglio Comunale in conformita 2 quanto previsto dalia legge e dal regolamento, con
criteri che assicurino la partecipazione alla stessa di una pluralitd di soggetti dotati di comprovati requisiti di
professionalitd e correttezza, tali da garantire il conseguimento delle condizioni pid favorevoli all’ente,

*EArt. 41.%#
La societa per azioni

Per la gestione di servizi pubblici comunali di rilevante importanza e consistenza che richiedono investimenti ed
organizzazione imprenditoriale ..., il Consiglio Comunale pud promuovere la costituzione di societd per azioni a
prevalente capitale pubblico locale, con la partecipazione di altri soggetti pubblici e privati.

Nelle societa di cui al comma 1 del presente articolo la prevalenza del capitale pubblico locale & realizzata mediante
Vattribuzione della maggioranza delle azioni a questo Comune e, ove i servizi da gestire abbiano interesse

pluricomunale, agli altri comuni che fruiscono degli stessi.




Art. 42.
Azienda speciale

11 Consiglio Comunale, nel rispeito delle norme legislative e statutarie, delibera gli atti costitutivi di aziende speciali
per 1a gestione dei servizi produttivi ¢ di sviluppo economico e civile.

L’ordinamento ed il funzionamento delle aziende speciali sono disciplinati dall’apposito statuto ¢ da propri
regolamenti interni approvati, questi nltimi, dal Consiglio di Amministrazione delle aziende.

11 Consiglio di Amministrazione ed il Presidente sono nominati dal Consighic Comunale fuori dal propric seno, tra
coloro che abbiano i requisiti per I'elezione a consigliere comunale e comprovate espericnze di amministrazions.

Art. 43
Gestione associata dei servizi e delle funzioni

I Comune sviluppa rapporti con gli altri Comuni ¢ I Provincia per promuovere ¢ ricercare le forme associative piu
appropriate tra quelle previste dalla legge in relazione alle attivita, ai servizi, alle funzioni da svolgere ed agli obiettivi
da raggiungere.

TITOLO IV
CONTROLLO INTERNO
Art. 44,

Principi e criteri

Il bilancio di previsione, il conto consuntivo ¢ gli aliri docomenti contabili dovranmo favorire una lettura per
programmi ed obiettivi affinché siano consentiti, oltre al controllo finanziaric ¢ contabile, anche quello sulla gestione ¢
quello relativo all’efficacia dell’azione del Comune,

L’attivitd di revisione potrd comportare proposte al Consiglic Comunale in materia di gestione economico-
finanziaria dell’ente.

E’ facolta del Consiglio richiedere agli organi e aghi uffici competenti specifici pareri e proposte in ordine agh
aspetti finanziari ed economici della gestione e di singoli atti fondamentali, con particolare riguarde all’ organizzazione
ed alla gestione dei servizi.

Le norme regolamentari disciplinano ghi aspetti organizzativi e funzionali deli™ufficio del revisore del conto ¢ ne
specificano le attribuzioni di controlle, di impulso, di proposta e di garanzia, con osservanza della legge, dei principi
civilistici concernenti il controllo delle societa per azioni ¢ del presente Statuto.

Al




Nello stesso regolamento verranno individuate forme e procedure per un corretto ed equilibrato maccordo operativo-
funzionale tra la sfera di attivitd del revisore ¢ queila deghi organi ¢ degli uffici dell’ente.

*EAvt 45 %F
Revisori dei confi

It Consiglio Comunale elegge, con voto limitato a due componenti, un collegio di revisori composto da tre membri,
1 componenti del collegio dei revisori dei conti devono essere scelti:
a) uno tra ghi iscritti nel ruolo dei revisori ufficiali dei conti, il quate funge da Presidente;
b) uno tra ghi iscritti ali’albo dei dottori commercialisti;
¢) uno tra ghi iscritii nell’albo dei ragionieri.
Essi durano in carica ire anni, non sono revocabili, salvo inadempienza, e sono ricleggibili una sola volta.
1 revisori hanno diritto di accesso agli atti ¢ documenti dell’ente.
! Revisori possono parfecipare olfe sedute del Consiclio con facolic di in
11 collegio dei revisori, in conformita delle disposizioni del regolamento, svolge le funziont seguenti:
) coliabora con il Consiglic Comunale nelle sue funzioni di controllo e di indirizzo;
b) esercita la vigilanza sulla regolarita contabile e finanziaria della gestione dell’enie;
¢/ attesta la corrispondenza del rendiconto alle risultanze della gestione, redigendo apposita relazione, che
accompagna la proposta di deliberazione consiliare del conto consuntivo.
Nella stessa relazione il collegio esprime rilievi e proposte iendenti a consegnire wna migliore efficienza,
produttivita ed economicita della gestione.
I revisori dei conti rispondono della verita delle Ioro attestazioni ed adempiono ai loro doveri con la diligenza del
mandatario. Ove riscontrino gravi irregolaritd uella gestione dell’ente, ne riferiscono immediatamente al Consiglio

venia.

PARTE 11
ORDINAMENTO FUNZIONALE
TITOLO T
FORME DI COLLABORAZIONE TRA ENTI
Art. 46.

Principi di cooperazione

L’attivitd dell’ente, diretta a conseguire unc o pil obiettivi di interesse comune con gli altri enti locali, si organizza
avvalendosi dei moduli e degli istituti previsti dalla legge attraverso accordi ed intese di cooperazione.

kATt 47 F*
Convenzioni

It Consighio Comunale, = .+ al fine di conseguire obiettivi di razionalitd economica ed organizzativa, pud
deliberare la stipula di apposite convenzioni con altri Comuni, con la Provincia o loro enti strumentali per svolgere in
modo coordingto funzioni ¢ servizi coordinati.

Le convenzioni devono specificare i fini attraverso la precisazione delle specifiche funzioni o servizi oggetto delle
stesse, la loro durata, le forme e la periodicitd delle consultazioni tra gli enti contraenti, i rapporti finanziari tra loro

intercorrenti, i reciproci obblighi e garanzie.
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Art. 48

Consorzi

Per la gestione associata di uno o pin servizi it Consiglio Comumale pud deliberare la costituzione di un consorzio
con altri Comuni, approvando a maggioranza assoluta dei componenti:

a) la convenzione che stabilisce i fini ¢ la durata del consorzio; la trasmissione agli enti aderenti degli atti
fondamentali approvati dall’assemblea; i rapporti finanziari ed i reciproci obblighi ¢ garanzie fra ghi enti
consorziati;

b} 1o statuto del consorzio.

Nella convenzione di cui alla lettera o) del precedente comma un’apposita clausola disciplinerd i rapporti tra ghi enti
in caso di scioglimento del consorzio che pué avvenire per decisione della maggioranza degli enti partecipanti, nonché
in caso di recesso singolo anche in considerazione della negativita dei risultati dell’attivita gestionale del consorzio
stesso. 4
Il consorzio ¢ ente stramentale degli enti consorziati, dotato di personalitd giuridica e di autonomia organizzativa e
gestionale.

Art. 49.

Unione di Comuni

In attuazione del principio di cui al precedente articolo 46 ¢ dei principi della legge di riforma delle autonomie
locali, il Consiglio Comunale, ove sussistano le condizioni, costituisce nelle forme ¢ nelle finalita previste dalla legge,
unioni di Comuni con I’obiettivo di migliorare le strutture pubbliche ed offrire servizi pili efficienti alla collettivita.

Art. 50.
Accordi di programma

Il Sindaco, per la realizzazione delle opere, interventi o programnu previsti in leggi speciali o settoriali che
necessitanc dell’attivazione di un procedimento complesso per il coordinamento e Uintegrazione dell’attivitd di pitt
soggetti interessati, promuove e conclude accordi di programma.

L’accordo, oltre alle finalitd perseguite, deve prevedere le forme per Pattivazione dell’eventuale arbitrato e degli
interventi surrogatori ed, in particolare:

@) determinare i fempi e le modalita delle attiviti preordinate e necessarie alla realizzazione dell*accordo:
- b) individuare attraverso strumenti appropriati, quali il piano finanziario, i costi, le fonti di finanziamento ¢ le
relative regolazioni di rapporti fra gli enti coinvolti;
¢) assicurare il coordinamento di ogni altro connesso adempimento.

11 Sindaco definisce e stipula ’accordo, sentita la Giunta Municipale, previa deliberazione di intenti del Consiglio

Comunale.

TITOLO IT
PARTECIPAZIONE POPOLARE
Capo I
Art. 51,

Partecipazione politica

Il Comune rende effettivo il diritto alla partecipazione politica ed ammimstrativa, garantendo Paccesso alle
informazioni ed ai documenti detenuti dall’ente ¢ dagli organismi da esso dipendenti, nonché un’informazione completa
ed accessibile sulla propria attivita e sui servizi pubblici locali.

14




Art. 52.
! comitati di gquartiere

Il Conmmne promuove la costituzione dei Conitati di quartiere con funzioni consultive e propesitive su una serie di
materie determinate ed elencate tassativamente nel regolamento.

I quartieri sono individuati con delibera de! Consiglio Comunale,

Ii regolamento provvedera altresi a definire il numero dei membri ¢ le modalith di elezione del Comitato.

Art. 53.
Valorizzazione delle formazioni sociali

Al fine di rendere effettiva la partecipazione dei cittadini all’attivita dell’amministrazione, il Comune valorizza le
formazioni sociali senza fini di lucro (enti a base associativa, Comitati di quarticre, organizzazioni di volontariato)
espressive della propria popolazione, mediante interventi che consistono in erogazioni finanziarie oppure nella messa a
disposizione di strutture, servizi ed altre forme di sosiegno reale.

Gli interventi di cui al precedente comma sono destinati a formazioni sociali che abbiano richiesto iscrizione in un
apposito elenco periodicamente aggiomato a cura dell’amministrazione, e sono assegnati in conformita alle modalitd ed
ai criteri predeterminati dalla commissione competente solla base degli indirizzi fissati dal Consiglio e pubblicati ai
sensi dell’articolo 12, commi 1 ¢ 2 della legge 7 agosto 1990, n. 241. Nell’ambito dei predetti criteri il Comune
specifica con le formazioni interessate, anche atiraverso convenzioni, il contemsto dei singoli interventi; assicurando in
ogni caso Vinvio al Consiglio Comunale di una relazione annuale sulle attivitd svolte da ciascuna formazione ¢
sull’effettiva utilizzazione delle forme di sostegno reale e delle erogazione finanziarie assegnate.

Le condizioni per Viscrizione all’albo sono stabilite da apposito regolamento, il guale potrd anche richiedere wn
numero minimo di aderenti ed un periodo minimo di effettiva attivita.

Le formazioni indicate al comma 2 possono presentare, anche singolarmente, istanze, petizioni ¢ proposte.

Art. 54.
Istanze, petizioni e proposte

11 diritio di avanzare al Comune proposte & disciplinato dal regolamento con 'osservanza dei principi fissati dat
successivi commi.

Ogni cittadino pud rivolgere al Sindaco, in forma scritta, istanze a tutela di interessi particolari e petizioni a tutela di
mteressi collettivi, consistenti in richieste generiche a provvedere su materie di competenza conumnale,

Ii Sindaco trasmette 'istanza o la petizione all’organo competente a provvedere, il quale & tenuto a prenderla in
esame ¢ a fornire tempestiva risposta scritta motivata al proponente su suo accoglimento o rigetio.

Tutti i cittadini iscritti nelle liste elettorali def Comune, in numero non inferiore a 300, possono avanzare al Sindaco
proposte, consistenti in richieste di deliberazioni, di atti giuridici di competenza del Consiglio o delia Giunta.

Costituiscono condizioni di ammissibilitd della proposta, la forma scritta, 'oggetto determinaio, Ia redazione in
articoli in caso di regolamenti, la valutazione, anche sommaria, delle spese presunte che la deliberazione richiesia
comporta. A tal fine i proponenti possono avvalersi della collaborazione dell’ufficio di ragioneria. Alla proposta si
applica il disposto defl’art. 53 comma 1, della legge & giugno 1990, n. 142,

Entro 30 giomi dalla presentazione la proposta ¢ iscritta all’ordine del giorno della seduia del Consiglio o della
Giunta. Il termine & prorogato di unlteriori 30 giomi qualora lo richiedano obiettive ragioni di funzionalitd di lavori
dell’organo.

La deliberazione motivata di accoglimento o di rigetto & tempestivamente comunicata per iscritto ai proponenti.

Art. 55.

Consultazione della popolazione

Al fine di garantire la pit ampia partecipazione popolarc all’aitivitd del Comune ¢ di acquisire elementi di
valutazione, 1a Giunta e, con le modalitd previste dal regolamento, le commissioni consiliari, possono procedere

A5




all’andizione i singoli, ¢ di rappresentanti di organizzazioni sindacali, sociali, economiche ¢ professionali, nonché
enti.

1 regolamente pud disciplinare ulieriori forme di consultazione.

Dette forme, eventuabmente limitate a specifici setiori delia popolazione, individuati per zone del territorio comunale
o per fasce di interesss, devono comungque svolgersi secondo una metodologia fale da assicurare I'attendibilita dei
risultaii.

Art. 56.
Conferenza di servizi

L’ amministrazione indice annualmente una conferenza dei servizi d’infesa con le associazione deghi utenti, aventi
strutture organizzative nel territorio comunale, riguardanti lo sport, Ia culturs, ambiente, il volontariato, Iz gioventy;
oltreché con quelle sindacali.

La conferenza dei servizi, avviata a cura del Sindaco che anche la conclude, f3 il bilancio dell’andamento, delia
qualitd, dellz quantits, efficacia ed efficienza dei servizi, formulando idones soluzioni per il miglioramento di essi.

Le associazioni dell’utenza e le organizzazioni sindacali riconosciute pariecipanc con proprie relazioni volte ad
effettuare valutazioni ¢ proposte.

Le risultanze delia conferenza sono fatte proprie dal Consiglic Comunale su proposta della Giunta per le eventuali
decisioni in merito. ;

Apposito capitolo di bilancio preveders 1a spesa per la conferenza dei servizi.

*Art. 57.%*

1] referendum consultivo

11 Sindaco indice il referendum consultive, guando lo richieda il 20% degli iscritii nelle liste eletiorali del Comune al
31 dicembre dell’anno precedente, 1a Giunta, il Consiglio a maggioranza assoluta dei suoi componenti,

Possono essere soitoposti a referendum temi che presenting esclusivo interesse locale e valenza per Uintera
comunitd castelnuovese. Sono comunqgue esclusi: le nomine di rappresentanti del Comune in organismi esterni, le
deliberazioni in materia fiscale e di bilancic ¢ gli atii in ordine al quali il Comune risulti privo di apprezzabile
discrezionalita di scelia.

i quesito referendario deve rendere esplicite le maggiori spese o le minori entrate derivanti dal syo accoglimento. A
tal fine 'ufficio Ragioneria del comune presta Ia propria coliaborazione ai promoiori.

Sull’ammissibilitd del referendum giudica un comitato di garanti, nominato dal Consiglio, a maggioranza dei 7.

L’indizione del referendum non comporta la sospensione per il Comune del potere di esercitare le proprie
attribuzioni né di dare esecuzione agli atti deliberativi.

La consultazione referendaria, che pud concernere anche pit guesiii, ha luogo solo una volia Panno, fermo restando
il principio della sua non coincidenza con alire operazioni di voto. E” peraltro in facoltd del Sindaco previa delibera di
Ginnta, indire una seconda tornata di votazione.

Sull’esito della consultazione Vorgano comunale compefente & tenuto tempestivamentc a pronunciarsi e a darne
idonea comunicazione alla cittadinanza.

Capo 1]

LA PARTECIPAZIONE AMMINISTRATIVA

Art. 58
La partecipazione ai procedimenti di amministrazione giuridica puntuale

Nel quadro delle proprie attribuzioni il Comune assicura la partecipazione dei destinatari e degli interessati ai
procedimenti di amministrazione giuridica puntuale, secondo le forme previste dalle disposizione dello Stato e della
Regione.



Fermo restando guanto previsto nel precedente comma, ¢ sempre che non sussistanc ragioni di impedimento
derivanti da particolari esigenze di celerita della procedura, i destinatari e gli interessati hamno diritto a:
essere ascoliati dal responsabiie del procedimento su fatii rilevanti ai fini dell’emanazione dell"atto;
assistere alle ispezioni e agli accertamenti volti a verificare fatti rilevanti aglhi stessi fimi.
Nell’esercizio della pariecipazione & ammesso D'istituto della rappresentanza.

#*Art. 59.4*

La partecipazione ai procedimenti di amministrazione giuridica generale

Nel quadro delie proprie attribuzioni it Comune assicura la partecipazione degli inferessati ¢ dei cittadini ai
procedimenti di amministrazione giuridica generale, secondo le forme previste dalle disposizioni dello Stato ¢ della
Regione.

Gli atti amministrativi generali, ad esclusione di quelli regolamentari, sono motivati con Uindicazione dei
presupposti di fatto e delle ragioni givridiche che hanno determinato la decisione, in rapporto alle risultanze istruttorie,
ivi comprese quelle derivanti dalla partecipazione.

I procedimenii Vi sone codifical da apposiio
legge, con parficalare riguardy alin frasparenza ed alla fempestivitg,

Con lo stesso ordine di prioritd con cuf sono siate profocoliate devono essere esominate le profiche di concessione,
di autorizzazione e le certificazioni. In particolare ’adozione di impegni spesa ¢ 'emissione di mandati di pagamento.

7 Z Gors Lo iueiwrasiogsi osneesi
lepnenio, ohZ recepisce {8 Ispirazioni generall ¢

Capo ITT

ACCESSO AGLI ATTI E ALLE INFORMAZIONI. IL DIRITTO DI INFORMAZIONE

**Art. 60.%%
Accesso agli atti ed alle informazioni

Nel rispetto dei principi stabiliti dalla legge e dalle norme del presente Statuto, ¢ secondc le modalitd fissate dal
regolamento, il Comune garantisce ai cittadini, singoli o associati, ¢ a chiunque ne abbia interesse per la tutela di
situazioni giuridicamente rilevanti, il diritio di accesso agli atti ed alle informazioni detenuie dall’ente, dai suoi
organismi strumentali e dai concessionari di servizi comunali.

In particolare, il regolamento di cui al conima 1:

disciplina I"oggetto dell’accesso, individnando i casi in cui esso ¢ escluso, differito o soggettivamente limitato,
osservando il criterio che gli atti preparatori, in ordine ai quali & ammesso 1’accesso nel corso dei procedimenti,
esprimono la determinazione definitiva dell nnitd organizzativa competente ad emanarli;

determina le modalitd d’accesso, nel rispetto del principio che il rilascio di copie di documenti e 1’accesso ai dati
contenuti da strumenti informatici sono subordinati al previo pagamento dei soli costi;

detta le misure orgamizzetive e finanziarie idonee a garantire agli aventi titolo Deffettivitd dell’esercizio
delf’accesso.

**ATt. 61.%*

Rilascio delle licenze di commercio, delle concessioni edilizie, delle autorizzazioni artigionali e
professionali

In attuazione dei principi di trasparenza a tutela del cittadino utente, al fine di garantire il diritto alla consultazione
ed al controlio da parte del citiadino che ha inoltrato domanda per il rilascio delle licenze di commercio, delle
concessioni edilizie e delle antorizzazioni artigismali e/o professionali, vengono atfivate in materia le seguenti
procedure:

1l cittadino che ha inolirato istanza per una concessione edilizia ... > dovrd essere invitato alle sedute delle

Commissiom comunali preposte o/l analisi ed coprovozione della suddetta concessione <. . cop Haccomanaaia con
avviso di ricevimenio.

Ove il cittadino lo ritenga opporiuno, pud essere assistito o rappresentato da un professionista o tecnico di fiducia.




La Commissione, in via preliminare esaminera insieme all’interessato in apposita seduts predisposta, la regolarita
della richiesta nonché quella della documentazione allegata.

In contraddittorio con il richiedente la Commissione verificherd anche la sussistenza delle condizioni soggettive ed

Subito dopo, la Commissione decidera, in assenza dell’interessato, circa il rilascio o il diniego delf’autorizzazione
richiesta.

Le decisioni della Commissione saranno comunicate all’interessato e, nel caso di diniego, la Conumissione dovra
illustrare le motivazioni della decisione ovvero rinviare ad altra seduta I'esame della richiesta, ritenendola exrats ¢
inopportuna, indicando all’interessato le modalita per il perfezionamento della pratica.

Le stesse procedure dovranno essere adoitate per tutic le richiesie inoltrate dai cittadini alle Commission
permanenti operanti.

*%Art 62 %%

Diritto di informazione

1l Commne assicura la piti ampia informazione circa atiivitd svolia dal Consiglio e dalla Giunta ¢ i servizi offerti
dall’ente, dai suoi organismi strumentali e dai concessionari dei servizi comunali, secondo le modalitd definite dal
regolamento, nel rispetto delle disposiziom di legge.

11 regolamento ¢i cui al comma 1, con riguardo ai soggetti ivi indicati, definisce le misure organizzative volie a
garantire:

a) la pubblicita sulle informazioni e sughi atti detenuti;

b) Yinformazione sui servizi, anche consisienti nell’erogazione & mezzi finanziari, resi alla collettivitd, sulle
strutture competenti in ordine alla loro prestazione e sulle condizioni a tal fine necessarie;

¢) Vinformazione sugli aiti di interesse generale attraverso forme di pubblicitd ulteriori rispetio a quelie legali,
anche atiraverss la pubblicazione di un Bollettinoe Ufficiale del Comune a cura delt’ Ufficio Relazioni con i
Pubblico che curera aliresi 1a trasmissione ai mezzi di comunicazione di massa;

d) Vinformazione a richiesta degli interessati, sullo stato degli atti e delie procedure e sull’ordine di esame di
domande, progetti e provvedimenti. A tal fine istituisce VUfficio Relazioni con il Pubblice {URP).

Art. 63.
Puybblicita legale degli atti comunali

Sono pubblicati mediante affissione all’albo pretorio per quindici giorni consecutivi, salvo diverse disposizioni di
legge:

a) le deliberazioni comunali;

b) gli elenchi, predisposti con cadenza scttimanale, degli atti esterni adottati da organi individnali del Comune;

c) le direttive, i programmi, le istruzioni, le circolari ¢ ogni atio che dispone in generale sulla organizzazione,
sulle funzioni, sugli obiettivi, sui procedimenti di una pubblica amministrazione ovvero nel quale si determina
Vinterpretazione di norme ginridiche o si dettano disposizioni per 1'applicazione di esse.

Sono fatte salve le forme di pubblicita degli atti previsti da specifiche disposizion: di legge.

Art. 64,

Accesso agli atti e alle informazioni e diritto d’informazione negli orgamismi associativi cui
partecipa il Comune

1l Comune, negli organismi associativi cui partecips, & impegnato a promuovere la realizzazione di forme di accesso
agli atti ed alle informazioni, e di forme di informazione analoghe a quelle praticate per gli atti ¢ per le attivitd ¢ i
servizi svolti dalle proprie strutture.

#*Art. 65.%
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